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DE L'ECONOMIE, o
DES FINANCES D|rec15|on générale
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INDUSTRIELLE ET NUMERIQUE

Le Ministére de ’Economie
et des Finances propose
un programme annuel Kiplin

a ses 132 000 agents

132 000 agents du Ministére de ’'Economie et des
Finances peuvent accéder a un programme
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LE CHJ-‘H.LENGE KIPLIN
physique, alimentation, gestion du stress... Un o i
dispositif initialement déployé par la Direction R @ PN ?”;:?#SEM
Générale du Trésor aupres de ses agents en 2023. onaciails

annuel Kiplin “prévention santé” : activité

OBJECTIFS DU PROGRAMME _—
« Promouvoir I'activité physique et lutter contre la sédentarité et k‘p“n
l'inactivité physique, par le jeu, le collectif et un dispositif e
connecté (accessible en distanciel et multi-sites)

e De forts enjeux sur les TMS et le stress au travail

. . p . . #1
e Sensibiliser les agents aux enjeux de prévention santé
Trouwvez un a
. . . . L
o Cible prioritaire : les femmes de + de 50 ans nom d'équipe

original

ENGAGEMENT DES COLLABORATEURS
» Participation des agents répartis au sein du réseau
international présent dans 150 pays
e 50 % des agents (Direction du trésor) participants ont souhaité

compléter leur parcours de jeu collectif par des programmes et

“Ce programme a permis de faire entrer des sujets de santé dans le service.
Désormais, nous nous autoriserons plus facilement & aborder ces théematiques
telles que : sommeil, alimentation, gestion du stress... Pour notre structure, ce
n‘était pas naturel d'aller sur ce terrain de la prévention santé.”

contenus santé personnalisés
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Samia K., Cheffe de bureau - Cadre de vie, Direction générale du Trésor kl ||n
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a projets du FIACT

Prévention s5 nté
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LE POINT DE DEPART

e Proposé par le Direction du Trésor, le
programme " # BougeTonTrésor” a été lauréat
de I'appel a projets du FIACT sur les activités
physiques en milieu professionnel

+ Un an d’accompagnement pour les
collaborateurs avec des parcours personnalisés

« Des séances d’activité physique accessibles

en direct ou en replay

s rester actif ot active est egeans: e Une séance d'activité douce en présentiel ,
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e o Des web-conférences pour mieux prendre soin

de soi
» 3 challenges collectifs autour de l'activité

physique du quotidien (marche et vélo)

UNE INITIATIVE MISE EN LUMIERE

sont motivés

Oui, avec un coup

. préts! de pouce . e .
Un dispositif présenté lors d’une table-ronde
avec Madame la Ministre OUDEA-CASTERA
Pourquoijouez-vous avec Kiplin ? Le programme " # BougeTonTrésor" a été

(14 répondants sur le programme)
présenté par Samia Khellaf, Cheffe de bureau -

*’ p— _ 257 Cadre de vie au sein de |a Direction Générale du
5 trésor, dans le cadre du groupe de Travail “JO
@ I

2024", en présence de Madame la Ministre
gl comeer [ 33 OUDEA-CASTERA pour favoriser I'activité

?; Autre 6. physique et sportive en milieu professionnel.

Une question ? Contactez-nous! contact@kiplin.com 02 85528226




